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Lutz Benecke
Head of Advertising
Tel.: +49(0)711/89 31-954
lutz.benecke@thieme-media.de 

Thieme Media
Pharmedia Anzeigen- und Verlagsservice
Rüdigerstr. 14
70469 Stuttgart

Ihr Ansprechpartner:

*alle Zeichenzahlangaben grundsätzlich inklusive Leerzeichen
WICHTIG! Beachten Sie bitte unbedingt, dass von Ihnen zur Verfügung gestellte Bilder den DSGVO-Bestimmungen entsprechen müssen. Bitte verzichten Sie möglichst 
auf Abbildungen von Personen und -daten (z.B. auf einem abgebildetem Bildschirm, auf Röntgenaufnahmen). Auch bei gestellten Situationen muss aufgrund des 
Kontextes Krankheit eine Zustimmung des Modells vorliegen. Ohne weitere Klärung können wir von Ihnen gestellte Adobe Stock Bilder verwenden. Für Bilder aus einer 
anderen Quelle muss sichergestellt sein, dass diese für den konkreten Auftrag verwendet werden dürfen. Bitte beachten Sie außerdem unsere AGB.
Die kma hält sich in Bezug auf Gendern an die Empfehlungen des Rats für deutsche Rechtschreibung.

Fullsize-Banner:	

Platzierung: 	 Kopfbereich

Abmessungen: 	 580 x 200 px

Dateiformat: 	 JPG

Unternehmensmeldung:

Platzierung:	� innerhalb des Nachrichtenblocks 
Kombination Bild und Text

Abmessungen Bild:	 150 x 112 px

Dateiformat Bild:	� JPG 
(Bild als separate Datei anliefern!) 
optional: Bildunterschrift und Bildquelle

Textlängen:	 ��Überschrift 1: max. 40 Zeichen*
	 ��Überschrift 2: max. 60 Zeichen* 

Fließtext: max. 750 Zeichen* 
Call-to-Action Line: max. 70 Zeichen* 
Es ist nicht möglich, Textpassagen in anderen 
Schriftfarben, fett oder kursiv zu setzen.

Medium Rectangle:

Platzierung:	� im unteren Bereich des Nachrichtenblocks

Abmessungen:	 300 x 250 px

Dateiformat:	 JPG

Spezifikationen

Newsletter-Anzeigen
Datenanlieferung: spätestens 5 Werktage vor Versand

Fullsize Banner

Unter- 
nehmens- 
meldung

Medium 
Rectangle

Produktbeispiel

Bitte den URL-Link zur Ziel-Website nicht vergessen! 
 Link kann auf Wunsch Tracking-Parameter enthalten.

https://www.thieme.de/de/thieme-media/agbs-11579.htm
https://www.rechtschreibrat.com/geschlechtergerechte-schreibung-empfehlungen-vom-26-03-2021/



